PRIMAJOB s | ——] | o

Ein Unternehmen der HEICO Group G R 0 U P

ZASTOSOWANIA POLITYKI PRYWATNOSCI

Polityka prywatnosci grupy HEICO dla wnioskodawcéw Cieszymy sie, ze chciatby pan sie do nas
zwradcié. W nastepujgcy sposob wyjasniamy, jak mozemy danych osobowych w kontekscie wniosku i
przechowywac w nim dalsze dane osobowe odpowiednie informacje sg gotowe.

1. Kto jest odpowiedzialny za przetwarzanie Panstwa danych osobowych?

Grupa HEICO, Abraham-Lincoln-StralRe 20, 65189 Wiesbaden, w wezszym znaczeniu HEICO Holding
GmbH

i jej spotek zaleznych

HEICO Property Partners GmbH

HEICO Technology GmbH

HEICO Investment Management GmbH
HEICO Aircraft Maintenance GmbH
HEICO Aircraft Cleaning GmbH

HEICO Service GmbH

PRIMAJOB GmbH

(zwana dalej "my"), jest odpowiedzialna w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych UE.
Rozporzadzenie podstawowe ("DSGVQ").

2) inspektor ochrony danych

Funkcje inspektora ochrony danych w firmie petni Christian Adolphy, tel.: 0611/408096-90, e-mail:
christian.adolphy@ca-c.de.

3. W jakim celu i na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy dane osobowe?

Przetwarzamy Panstwa dane osobowe w celu ztozenia wniosku o przyjecie do stosunku pracy, o ile
jest to konieczne do podjecia decyzji w sprawie ustanowienia konieczny jest stosunek pracy z nami.
Podstawg prawng jest Sekcja 26 ust. 1 pkti. V. m Abs. 8 P. 2 BDSG. Ponadto mozemy przetwarzaé
Panistwa dane osobowe, o ile jest to konieczne do obrony roszczen dochodzonych przeciwko nam w
trakcie procedury sktadania wnioskow. Podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. f) DSGVO, co stanowi
uzasadniony interes. na przyktad ciezar dowodu w postepowaniu na mocy ustawy o rGwnym
traktowaniu (AGG).

W przypadku istnienia stosunku pracy pomiedzy Paristwem a nami, mozemy, zgodnie z 26 ust. 1
BDSG dane osobowe juz otrzymane od Panstwa do celow jezeli jest to konieczne do wykonania lub
rozwigzania stosunku pracy. stosunku pracy lub wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z prawa lub
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stosunku pracy. Uktad zbiorowy pracy, uktad o $wiadczenie ustug (uktad zbiorowy pracy), oraz
konieczne jest zobowigzanie do reprezentowania intereséw pracownikow.

4. Jakie kategorie danych osobowych przetwarzamy?

Przetwarzamy dane zwigzane z Twojg aplikacjg. To moze by¢ ogdlne Dane dotyczgce Twojej osoby
(takie jak imie i nazwisko, adres, dane dotyczgce urodzin i dane kontaktowe), informacje o Twojej

firmie kwalifikacji zawodowych i edukacji szkolnej lub informacji na temat ustawicznego ksztatcenia
zawodowego, lub wszelkie inne informacje, ktére nam Panstwo podajg w zwigzku z Panstwa
aplikacja. W innych przypadkach mozemy ujawnic publicznie wszelkie informacje zwigzane z
wykonywang pracy, ktére nam udostepnites. jak np. profil w profesjonalnych portalach
spotecznosciowych.

5. Jakie sg kategorie odbiorcow?

Mozemy przekazywac Panstwa dane osobowe do spétek grupy HEICO, jak rowniez do uprawnionych
0s6b trzecich. osoby trzecie (klienci agencji posrednictwa pracy), o ile jest to konieczne w zakresie
ustug opisanych w pkt 3. i podstawy prawne sg dopuszczalne. Pozostate dane osobowe bedg
przetwarzane w naszym imieniu na podstawie umow zgodnie z art. 28 DSGVO, w szczegdlnosci przez
Dostawca ustug hostingowych lub dostawca systemdw zarzgdzania dla wnioskodawcow.

6. Czy przeniesienie do kraju trzeciego jest zamierzone?
Przeniesienie do kraju trzeciego nie jest zamierzone.
7. Jak dtugo przechowywane sg Panstwa dane?

Przechowujemy Twoje dane osobowe tak dtugo, jak dtugo jest to konieczne do podjecia decyzji przez
wymagane jest ztozenie wniosku. O ile stosunek pracy miedzy Tobg a nami nie jest mozemy réowniez
przechowywac dalsze dane, o ile jest to konieczne do realizacji Paristwa zamowienia. Konieczna jest
obrona przed ewentualnymi roszczeniami prawnymi. System wykorzystuje Dokumenty wniosku
zostang usuniete sze$¢ miesiecy po powiadomieniu o decyzji o odrzuceniu, pod warunkiem ze dtuzszy
okres przechowywania nie jest konieczny ze wzgledu na spory prawne.

8. Jakie masz prawa?

Jako kandydat u nas masz nastepujgce prawa do ochrony danych osobowych, w zaleznosci od
sytuacji w indywidualnym przypadku, do z ktérym mogg Panstwo w kazdej chwili skontaktowac sie z
nami lub z naszym inspektorem ochrony danych osobowych, zgodnie z warunkami okreslonymi w
pkt. 1i 2 powyzej. dane, o ktérych mowa powyzej:

a. informacje

Masz prawo do uzyskania informacji o przetwarzanych przez nas danych osobowych oraz do zgdania
dostepu i/lub kopii danych osobowych. To zawiera informacje na temat celu wykorzystania, kategorii
wykorzystanych danych, ktérych odbiorcy i osdb upowaznionych oraz, jesli to mozliwe, planowany
czas przechowywania danych lub, jesli nie jest to mozliwe, planowany czas przechowywania danych.
Nie jest mozliwe zdefiniowanie kryteriow okreslania tego czasu trwania;

b. Korekta, usuniecie lub ograniczenie obrébki
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Masz prawo zazgdac od nas natychmiastowej korekty wszelkich nieprawidtowych informacji
dotyczacych Ciebie. Dane osobowe. Biorgc pod uwage cele przetwarzania masz prawo do zgdania
uzupetnienia niekompletnych danych osobowych - réwniez za pomocg zgtoszenie uzupetniajace.

C. prawo sprzeciwu

O ile przetwarzanie Panistwa danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 Jesli DSGVO jest
przeprowadzane zgodnie z literg f DSGVO, masz prawo, z powoddw wynikajgcych z Twojej konkretnej
sytuacji sprzeciwic sie przetwarzaniu tych danych w dowolnym momencie. Przetwarzamy danych
osobowych, chyba ze jesteSmy w stanie zidentyfikowac istotne dane zastugujgce na ochrone,

przedstawi¢ dowody na to, ze przyczyny przetwarzania przewazajg nad interesami, prawami i
wolnosciami uzytkownika, lub przetwarzanie stuzy dochodzeniu, wykonywaniu lub obronie roszczen
prawnych.

d. prawo do odstgpienia od umowy

Jesli przetwarzanie opiera sie na zgodzie, majg Panstwo prawo do wycofania zgody w kazdej chwili.
Cofngc zgode, bez wystgpienia legalnosci zgody az do momentu cofniecia przetwarzanie jest
dotkniete. W tym celu mozna skontaktowac sie z nami lub z naszym inspektorem ochrony danych w
dowolnym momencie w powyzszych terminach.

e. Prawo do usuniecia danych

Masz prawo zazgdac od nas ujawnienia Twoich danych osobowych do niezwtocznie usunietcie, a my
jestesmy zobowigzani do niezwtocznego ujawnienia danych osobowych. Jezeli zachodzi jedna z
ponizszych przyczyn:

= Dane osobowe s3 przetwarzane w celach, dla ktérych zostaty zebrane lub wykorzystane w
inny sposéb. Zostaty przetworzone, nie sg juz potrzebne.

= zgtaszajg one sprzeciw wobec przetwarzania zgodnie z pkt 8.c powyzej, oraz brak
nadrzednych uzasadnionych powoddw przetwarzania danych.

=  Dane osobowe zostaty przetworzone niezgodnie z prawem.

= Usuniecie danych osobowych jest konieczne do wypetnienia obowigzku prawnego. Na mocy
prawa Unii lub prawa panstw cztonkowskich, ktorym podlegamy.

= Nie dotyczy to przypadkow, w ktérych przetwarzanie jest konieczne:

= do wypetnienia obowigzku prawnego, ktdry uniemozliwiatby przetwarzanie zgodnie z
prawem Unii lub panstw cztonkowskich, ktérym podlegamy.

= dochodzenie, wykonywanie lub obrona roszczen prawnych. f. Prawo do ograniczenia
przetwarzania

= Masz prawo zazgdac od nas ograniczenia przetwarzania, jezeli nie zostanie spetniony jeden z
ponizszych warunkoéw jest podana w nastepujgcych warunkach wstepnych:

= Doktadnosé danych osobowych jest kwestionowana przez Panstwa, mianowicie w przypadku
czas trwania, ktory umozliwia nam weryfikacje doktadnosci danych osobowych,

= Przetwarzanie jest niezgodne z prawem i mozna anulowac usuniecie danych osobowych oraz
do ograniczenia wykorzystania danych osobowych. a ja o to poprosze;

= Nie potrzebujemy juz danych osobowych do celéw przetwarzania, jednakze wykorzystujesz je
w celu dochodzenia, wykonywania lub obrony roszczen prawnych potrzeba, lub

= whniesli Panstwo sprzeciw wobec przetwarzania, o ktérym mowa w pkt 8.c powyzej, o ile nie
jest jeszcze pewne, czy nasze uzasadnione powody przewazajg nad Twoimi.
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W przypadku gdy przetwarzanie zostato ograniczone zgodnie z niniejszym punktem, takie
przetwarzanie nie moze danych osobowych - poza ich przechowywaniem - wytgcznie za Panstwa
zgodg lub w celu wykorzystania danych osobowych do innych celéw. Dochodzenie, wykonywanie lub

obrona roszczen prawnych lub ochrona praw inna osoba fizyczna lub prawna lub z waznego interesu
publicznego, lub z jakiegokolwiek innego powodu Unii lub panstwa cztonkowskiego. Jesli uzyskali
Panstwo ograniczenie w przetwarzaniu, poinformujemy Panstwa przed ograniczenie zostato
zniesione.

g. Prawo do przenoszenia danych

Masz prawo dostepu do dotyczgcych Cie danych osobowych, ktére nam podates, w
ustrukturyzowanym, wspdélnym i nadajgcym sie do odczytu maszynowego formacie, a Ty masz prawo
do przekazania tych danych innej odpowiedzialnej osobie, bez utrudnien z naszej strony, ktérej dane
osobowe zostaty udostepnione, pod warunkiem, ze dane osobowe:

= przetwarzanie na podstawie zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 DSGVO lub
opiera sie na umowie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) DSGVO oraz
= przetwarzanie odbywa sie z wykorzystaniem procedur automatycznych.

h. prawo do odwotania
Bez uszczerbku dla wszelkich innych administracyjnych lub sagdowych srodkéw odwotawczych

prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, w szczegdlnosci w panstwie cztonkowskim, w
ktorym sie Panstwo znajduja:

gdzie jestes, gdzie pracujesz lub gdzie podejrzewasz, ze doszto do naruszenia, jesli uwazasz, ze
DSGVO zakazuje przetwarzania danych osobowych dotyczacych uzytkownika jest naruszajgce. 9.
Koniecznos¢ podania danych osobowych

Podanie danych osobowych nie jest wymagane ani przez prawo, ani przez umowe, ani nie jestes$
zobowigzany do podania danych osobowych. Jednakze, w przypadku dostarczanie danych
osobowych w celu zawarcia umowy dotyczacej. Stosunek pracy z nami jest wymagany. Oznacza to, ze
jesli nie podasz nam zadnych danych osobowych w aplikacji, nie zapewnimy Ci zatrudnienia.

10. Brak automatycznego podejmowania decyzji

Nie ma automatycznej decyzji w indywidualnych przypadkach w rozumieniu art. 22 DSGVO, to
znaczy, decyzja w sprawie wniosku nie opiera sie wyfgcznie na automatycznym przetwarzaniu.
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